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Relazione annuale del Collegio Sindacale

all'Assemblea di Coordinamento Intercomunale

Esercizio chiuso il 31/12/2025

All'assemblea di coordinamento intercomunale degli Enti Locali che controllano la societa

Ambiente Servizi spa.

Signorirappresentanti degli Enti Locali,
Premesso

- chelasocietd Ambiente Servizi spa & controllata dagli Enti Locali soci ed é dedicata
allo svolgimento dei servizi pubblici in titolarita degli enti locali che ad essa
partecipano;

- che la societd Ambiente Servizi spa gestisce i servizi pubblici di raccolta,
trasporto e smaltimento deirifiuti, e servizi collegati all'igiene urbana, in qualita di
Gestore, tramite contratto di servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani e
assimilati stipulato con AUSIR;

- cheglientilocali di riferimento hanno stabilito di:

a. impostare lo statuto di Ambiente Servizi spain modo che vengano riconosciuti ai Comuni
mezzi idonei ad esercitare sulla societa un controllo analogo a quello esercitato sui
propri servizi;

b. stipulare patti parasociali in forma convenzionata intercomunale da sottoscrivere da
parte di tutti gli enti locali soci di Ambiente Servizi spa, nell'ambito dei quali individuare
tra l'altro le modalita per la gestione in forma associata e coordinata di servizi pubblici
locali e le modalita per il controllo congiunto su Ambiente Servizi spaanalogo aquello
esercitato suiservizi comunali.

- che la convenzione stabilisce che il controllo degli enti locali sulla societa,
debba essere effettuato attraverso I'Assemblea di coordinamento intercomunale,
costituita dai rappresentanti legali o loro delegati di ciascun entelocale;

- che l'articolo 4 della convenzione prevede espressamente che "il Collegio
Sindacale  relazioni sinteticamente  all'Assemblea  di coordinamento

intercomunale, con cadenza annuale, in ordine alla propria attivita, svolta ai

@ % 0%

A



sensi dell'articolo 2403 del codice civile Il collegio sindacale vigila sull'osservanza
della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione ed
in particolare sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e

contabile adottato dalla societa e sul suo concreto funzionamento] "

il Collegio Sindacale redige la seguente relazione, richiamando, per quanto occorra, la
corrispondente relazione al bilancio chiuso il 31/12/2025, predisposta a norma dell’articolo 2429

del codice civile e ai sensi dell'articolo 14 del D.Lgs 27 gennaio 2010 n. 39.

Attivita svolta nel corso dell'esercizio 2025
Il Collegio Sindacale ha vigilato sull'attivita svolta dagli amministratori e sulla corretta
formazione e manifestazione della volonta dell'organo esecutivo, nonché sull'effettivo
adempimento delle deliberazioni assunte.
Il Collegio ha verificato che le scelte eseguite siano state conseguenti all'assunzione di
sufficienti e adeguate informazioni, al tempo della manifestazione di volonta, in relazione
all'operazione individuata, ponendo in essere le cautele e le verifiche preventive
normalmente richieste per la scelta della specifica operazione.
I componenti del Collegio Sindacale hanno dedicato particolare attenzione al fatto che le
attivita esercitate:
- non fossero estranee all'oggetto sociale
- non fossero contrarie alla legge ed allo statuto sociale
- non fossero manifestamente imprudenti o azzardate
- non compromettessero l'integrita del patrimonio sociale
- non fossero in conflitto d'interessi con la societa.
Per quanto riguarda |'assetto organizzativo il Collegio Sindacale ha ragionevolmente vigilato
sull'esistenza di un percorso deliberativo logico e programmato, supportato da piani finanziari,
economici e industriali, rivolti a facilitare il ridimensionamento del rischio imprenditoriale
proprio di una societa per azioni, ancorché a capitale pubblico.
Analogo controllo é stato esercitato sull'andamento finanziario prospettico della societa, onde

evitare la comparsa di tensioni negli equilibri finanziari della societa.

Riportiamo di seguito i valori di sintesi del bilancio dell'esercizio al 31/12/2025:

Stato Patrimoniale

Attivo - [ 2024 2025
Cfediti versc;A;(SEi—.rper versamenti dOVUﬁ N 0 o B “O
Immobilizzazioni | 23780008  21.864.979
Attivo circolante 11.848.624 12.386.42]
Ratei erisconti attivi 423843  441.942
Totale Attivo o 36.052.473  34.693.348
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| Passivo 2024 2025
Patrimonio netto 15.054.673 15.764.747
Fondo per rischi ed oneri 515.750 312.861
Trattamento di fine rapporto 117.380 65.379
Debiti 19.365.716 16.936.603
Ratei erisconti passivi 998.954 1.613.758
TotalePassivo 36.052.473 34.693.344
Conto Economico

2024 2025
Valore della produzione 29.747.946 31.536.842
Costi della produzione (28.689.442) (30.434.879)
Differenza tra valore e costi della produzione 1.058.504 1.101.963
Risultato prima delle imposte 546.263 834.366
Imposte sul reddito (25.050) (124.292)
Utile dell'esercizio 521.213 710.074

Conclusioni

Sulla base delle verifiche eseguite il Collegio Sindacale ritiene di poter esprimere un positivo

giudizio di corretto funzionamento degli organi societari e dell'apparato imprenditoriale nel

suo insieme, nel contesto di un'efficace organizzazione amministrativa e contabile

confermata, anche in questo esercizio, dai risultati raggiunti.

Pordenone, 15/04/2026

Il Collegio Sindacale

Olinda De Marco

Loren
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